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Anunt concurs pentru ocuparea postului vacant de Administrator

| AN :
| T CENTRUL CLJ‘L.EURALJUDETE \ conform H.G. 1336/2022

Centrul Cultural Judetean Constanta ,, Teodor T. Burada”, cu sediul in municipiul
Constanta, Str. Dumbrava rogie nr. 15 organizeaza concurs, pentru ocuparea urmatorului post
contractual vacant, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

1. Nivelul postului : executie

2. Denumirea postului: Administrator, personal contractual , pe perioada nedeterminat, cu
norma intreaga (40 ore /séptdmana, program inegal ) in cadrul Serviciului coordonare Centrul
Multifunctional Educativ pentru Tineret ,, Jean Constantin”

3. Nivelul studiilor : medii
4. Treapta profesionala : I

5. Numarul de posturi: 1

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35
din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevézut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de césdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupé caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucraté, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
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g) adeverintd medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd de cétre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatimant, sanitate sau protectie sociald,
precum si orice entitate publica sau privatd a cérei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in vérstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la sediul Centrului Cultural Judetean Constanta ,, Teodor T.
Burada”, Str. Dumbrava rosie nr.15 - Compartimentul Resurse umane, tel. 0241 619 293,
persoana de contact Curteanu Mirela, email: scoaladearte.constanta(@ yahoo.com

Conditiile generale previazute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevazute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completérile
ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare:

a) are cetdtenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoagste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
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f) nu a fost condamnati definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitétii nationale,
contra autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni sévarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsad complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

1. Studii medii ;

2. Cunostinte de operare Microsoft Excel si Word (calcul tabelar/ editare texte) cunostinte de
utilizare e-mail , internet

3.Abilitati, calitdti si aptitudini necesare: spirit organizatoric, abilitdti de comunicare si
relationare, abilitdti de coodonare, capacitate de gestionare a timpului si a priorititilor, bun
gospodar , disponibilitate la program prelungit

4.Vechime in muncd si experienta necesard exercitdrii functiei: minim 5 ani

5.Permis de conducere categoria B

Bibliografia:
Bibliografia la concursul organizat in vederea ocupdrii postului vacant - Administrator :

e Legea nr.53/2003, Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr.22/1969, modificata si completata prin Legea 54/1994, privind angajarea
gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor
agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e Legea securitdtii si sandtatii in muncd nr.319/2006 cu modificarile si completarile
ulterioare;
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e Legea nr.307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor;
e Legea nr.333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor, republicati;

e Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduitd a functionarilor publici reglementeaza
normele de conduitd profesionala a functionarilor publici, norme obligatorii pentru
persoanele care ocupd o functie publica in cadrul autoritétilor si institutiilor publice ale
administratiei publice centrale si locale, precum si in cadrul autoritatilor administrative
autonome.

e QUG 21 /2007 privind instituriile de spectacole sau concerte, precum si desfasurarea
activitatii de impresariat artistic

Tematica:

1.Raspunderea patrimoniala (Codul Muncii);
2.Atributiile principale ale gestionarului, raspunderea penald si civila a gestionarului;
3.0Obligatiile angajatorilor, obligatiile lucratorilor privind securitatea si sanatatea in munca;

4. Evenimente (comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor privind
securitatea si sanatatea in munca);

5.Dispozitii generale, obligatii privind apararea impotriva incendiilor;
6.Paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor;

7. Organizarea si functionarea institutiilor si companiilor de spectacole sau concerte
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Calendarul de desfasurare a concursului pentru ocuparea postului vacant

De Administrator

Etapa de concurs

Data/perioada

Publicarea anuntului

02.04.2024

Termen depunere dosare (inscrierea
candidatilor)

02.04.2024 -15.04.2024 intre orele
10.00-14.00 — 1a sediul din Str. Dumbrava
rosie nr.15

Selectia dosarelor

16.04.2024 ora 10.00

Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor

16.04.2024 ora 15.00

Depunere contestatii

17.04.2024 intre orele 09.00-11.00

Afisarea rezultatelor dupd contestatii

17.04.2024 ora 14.00

Proba scrisa

22.04.2024 ora 10,00

Rezultatele probei scrise

22.04.2024 ora 15.00

Depunere contestatii proba scrisa

23.04.2024 intre 09.00-11.00

Rezultatele dupa contestatii

23.04.2024 dupa ora 14.00

Proba interviu

25.04.2024 ora 10.00

Afisare rezultate interviu

25.04.2024 ora 15.00

Depunere contestatii

26.04.2024 intre orele 09.00-11.00

Afisare rezultate dupa contestatii

26.04.2024 dupa ora 14.00

Afisarea rezultatelor finale

29.04.2024 ora 12.00

Afisarea rezultatelor se va face pe situl institutiei (www.cctb.ro ) anonimizat in baza

numdrului de inregistrare al dosarului.
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