CENTRUL CULTURAL
JUDETEAN CONSTANTA

TEODOR T. BURADA

Anunt concurs pentru ocuparea postului vacant de muncitor calificat
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Centrul Cultural Judetean Constanta ,, Teodor T. Burada”, cu sediul in municipiul
Constanta, Str. Dumbrava rogie nr. 15 organizeaza concurs pentru ocuparea urmétoarelor
posturi contractual vacante, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

conform H.G. 1336/2022

1. Nivelul postului : executie

2. Denumirea postului: Muncitor calificat , personal contractual , pe perioadd nedeterminata,
cu norma intreaga (40 ore /sdptamand, program inegal ) in cadrul Compartimentului tehnic —
administrativ . Scopul principal al postului: asigura ingrijirea, intretinerea si curatenia spatiului,
buna functionare a punctului de lucru din cadrul institutiei.

3. Nivelul studiilor : medii
4. Treapta profesionala : I

5. Numarul de posturi: 1

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art.
35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberatd de cétre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;
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h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ca nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sanitate sau protectie sociald,
precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la sediul Centrului Cultural Judetean Constanta ,, Teodor T.
Burada”, Str. Dumbrava rosie nr.15 - Compartimentul Resurse umane, tel. 0241 619 293,
persoana de contact Curteanu Mirela, email: resurseumane@cctb.ro

Conditiile generale previizute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
previzute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completirile
ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia roméina sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sévarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autorititii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra inféptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata
la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit
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pentru savérsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

- studii medii cu diploma de absolvire bacalaureat ;
- vechime Tn munca necesara postului pentru care se organizeaza concursul: minim 1 an;
- s nu aiba o sanctiune disciplinara neradiati in conditiile legii.

Bibliografia:

Bibliografia la concursul organizat in vederea ocupirii posturilor vacante - muncitor calificat

® Legea nr.53/2003, Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

* Ordinul nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiend privind unitatile
pentru ocrotirea, educarea si instruirea copiilor si tinerilor;

Legea nr. 307 din 2006 privind apararea impotriva incendiilor
® Legeanr. 319 din 2006 a privind sanitatea si securitatea muncii cu modificirile
si completdrile ulterioare:
o Cap IV Obligatiile lucratorilor,
o Cap V Supravegherea sanatitii,
o Cap VI Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea
evenimentelor;

e H.G. nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitatii si sandtitii in munca nr. 319/2006 cu modificirile
si completarile ulterioare;

e Ordinul nr. 119/04.02.2014 pentru aprobarea Normelor de igiens si sdndtate
publicd privind mediul de viata al populatiei cu modificirile si completarile
ulterioare;

® Legeanr. 53 din 2003 — Codul Muncii, republicati

o Titlul V, Sanatatea si securitatea in munci;
o Titlul XI, cap. II Raspunderea disciplinara;
o Titlul XI, cap. IIT Raspunderea patrimoniali.

¢ Notiuni fundamentale de igieni
* OUG 21 /2007 privind institutiile de spectacole sau concerte, precum si desfasurarea
activitatii de impresariat artistic

Str. Dumbrava Rosie, nr.15. Tel/Fax: 0241 619 293 / CIF: 4859860
www.cctb.ro / cctbcta@gmail.com / scoaladearte.constanta@yahoo.com




MANINULL LU L UL L AN ONIN O L MVIN ;n
y

‘\ CENTRUL CULTURAL
JUDETEAN CONSTANTA
TEODOR T. BURADA

Tematica:

1.Raspunderea disciplinara si patrimoniala (Codul Muncii);

2..Obligatiile angajatorilor, obligatiile lucratorilor privind securitatea si sanatatea in munca;
3.Evenimente (comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor privind
securitatea si sanatatea in munca);

4.Notiuni fundamentale de igien3, reguli de efectuare a curateniei in institutiile de
invatamant;Metode de dezinsectie si dezinfectie;
5. Organizarea i functionarea institutiilor si companiilor de spectacole sau concerte

eral ,
\ania- Laura

Str. Dumbrava Rosie, nr.15. Tel/Fax: 0241 619 293 / CIF: 4859860
www.cctb.ro / cctbcta@gmail.com / scoaladearte.constanta@yahoo.com




MAINVLL LU L UL L } LoAVIN M/ IN O L MIN {n

CENTRUL CULTURAL
JUDETEAN CONSTANTA

TEODOR T. BURADA

Calendarul de desfasurare a concursului pentru ocuparea postului vacant
de muncitor calificat

Etapa de concurs Data/perioada
Publicarea anuntului 07.10.2026
Termen depunere dosare (inscrierea 07.10.2026 — 20.10.2026 intre orele
candidatilor) 10.00-14.00 — la sediul din Str. Dumbrava
rosie nr.15, Constanta

Selectia dosarelor 22.10.2026 ora 10.00

Iﬁgarea rezultatelor selectiei dosarelor 22.10.2026 ora 15.00
Depunere contestatii 23.10.2026 intre orele 09.00-11.00
Afisarea rezultatelor dupa contestatii 23.10.2026 ora 14.00
Proba scrisa 27.10.2026 ora 10,00
Rezultatele probei scrise 27.10.2026 ora 15.00
Depunere contestatii proba scrisi 28.10.2026 intre 09.00-11.00
Rezultatele dupa contestatii 29.10.2026 dupi ora 14.00
Probi interviu 02.11.2026 incepind cu ora 10.00
Afisare rezultate interviu 02.11.2026 ora 15.00
Depunere contestatii 03.11.2026 intre orele 09.00-11.00
Afigare rezultate dupd contestatii 03.11.2026 dupa ora 14.00
Afisarea rezultatelor finale 04.11.2026 ora 12.00

Afigarea rezultatelor se va face pe situl institutiei (www.cctb.ro ) anonimizat in baza
numarului de inregistrare al dosarului.

Str. Dumbrava Rosie, nr.15. Tel/Fax: 0241 619 293 / CIF: 4859860
www.cctb.ro / cctbcta@gmail.com / scoaladearte.constanta@yahoo.com




