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CENTRUL CULTURAL
JUDETEAN CONSTANTA

TEODOR T. BURADA

Ty oncurspentru ocuparea postului vacant de Referent de specialitate
CENTHUL CJLT’JVA i *UUETEAN
CONSTANTA

'l Trzoaum ? ’U\/ conform H.G. 1336/2022
l "-p:
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Centrul Cultural Judetean Constanta ,, Teodor T. Burada”, cu sediul in municipiul

Constanta, Str. Dumbrava rogie nr. 15 organizeaza concurs, pentru ocuparea urmétorului post
contractual vacant, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

1. Nivelul postului : executie

2. Denumirea postului: Referent de specialitate, personal contractual , pe perioada
nedeterminatd, cu norma intreaga ( program inegal ) in cadrul Sectiei Cercetare, Promovare
Cultura Traditionald / Ansamblul Folcloric Profesionist ,,Brauletul” -

3. Nivelul studiilor : superioare
4. Grad profesional : I
5. Numarul de posturi: 1

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art.
35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care si ateste vechimea In muncid si 1n specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintad medicald care si ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd de cétre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare,
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pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invadmant, sanatate sau
protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cdrei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei
persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la sediul Centrului Cultural Judetean Constanta ,, Teodor T.
Burada”, Str. Dumbrava rosie nr.15 - Compartimentul Resurse umane, tel. 0241 619 293,
persoana de contact Curteanu Mirela, email: resurseumane(@cctb.ro.

Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
previzute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile §i completarile
ulterioare, si cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare:

a) are cetifenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba roméan4, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intenie care ar face o
persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsi complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a
folosit pentru sivarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a
interzicerii ocupirii unei functii sau a exercitarii unei profesii;
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h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea i functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

1. Studii superioare absolvite cu diloma de licenta in domeniul artistic, economic,
administrativ ;
2. Cunostinte de operare Microsoft Excel si Word (calcul tabelar/ editare texte)
cunostinte de utilizare e-mail , internet, aplicatii social-media.
3. Abilititi de comunicare si lucru in echipd; gandire sistematicd, dinamism, perseverenta,
preocupare pentru calitatea muncii, creativitate, rezisten{d la muncd in conditii de stres,
adaptabilitate, initiativd; experienta in organizarea de evenimente culturale

4.Vechime in munca si experienta necesard exercitarii functiei: minim 7 ani

Activitdti specifice postului:
> participa la planificarea §i organizarea desfasurdrii evenimentelor culturale din
cadrul institutiei ;

» realizeazd estimdri si centralizari privind necesarul de servicii si materiale pentru
festivaluri, spectacole, workshopuri, conferinte si alte activititi culturale
organizate de institutie, intocmeste contracte de prestari servicii pentru
participantii la evenimentele culturale.

> participa la inregistrarea si prelucrarea datelor rezultate in urma investigatiilor privind
pastrarea obiceiurilor si traditiilor populare, a elementelor de patrimoniu traditional in
domeniul folclorului muzical, literar, coregrafic in colaborare cu specialist in domeniu

> realizeaza cercetiri de teren, participa la publicarea de carti, precum si alte activitati
conexe.

> mediatizeazd evenimentele culturale ale institutiei — festivaluri, actiuni cu specific

etnografic, etc

Bibliografie:

e Constitutia Roméniei, republicatd (drepturile si indatoririle fundamentale; autorititile
publice).
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Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare (executarea contractului individual de munca; drepturile si obligatiile
salariatilor ,rAspunderea disciplinara, raspundere patrimoniala ).

Legea securitatii i sanitatii in munci nr.319/2006 cu modificarile si completérile
ulterioare;

Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;

OUG 21 /2007 privind institutiile de spectacole sau concerte, precum si desfisurarea
activitatii de impresariat artistic

Legea nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare

Institutul de Etnografie si Folclor "C. Briiloiu" - "Sdrbdtori §i obiceiuri, volumul V,
Dobrogea, Muntenia”, Ed. Etnologica, Bucuresti, 2009

Faiter, Ion - Mitul marelui drum, Constanta, 2003

Pop, Mihai - Obiceiuri traditionale romdnesti, Bucuresti, 1976

Van Gennep, Arnold - Riturile de trecere, Ed. Polirom, Bucuresti, 1996

Ifrim Nicolae - Monografia localitdtii Garliciu, Ed Europolis, Constanta, 2003

Tematica :

>
>

www.cctb.ro / cctbcta@gmail.com / scoaladearte.constant

Organizarea si functionarea institutiilor si companiilor de spectacole sau concerte;
Drepturile artistilor interpreti sau executanti , utilizarea muzicii si a operelor artistice,
comunicarea publici a operelor i interpretirilor; obligatiile organizatorului privind
utilizarea operelor si prestatiilor artistice, licente, autorizatii i remuneratii datorate,
dupa caz, pentru utilizarea repertoriului protejat.

Obiceiuri si sarbitori traditionale romanesti si din Dobrogea ;

Principalele etape ale organizarii unui eveniment artistic si modalitati de mediatizare
ale evenimentelor artistice;

Drepturile si obligatiile salariatilor , raspunderea disciplinara, (Codul Muncii);
Obligatiile angajatorilor, obligatiile lucratorilor privind securitatea si sdndtatea in
munca;

Securitatea si siguranta participantilor la evenimente , principii generale privind
securitatea si sdnitatea in munca in desfisurarea activitatilor specifice evenimentelor.

Dispozitii generale, obligatii privind apararea impotriva incendiilor;
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Calendarul de desfasurare a concursului pentru ocuparea postului vacant
de Referent de specialitate

Etapa de concurs Data/perioada
Publicarea anuntului 24.08.2026
Termen depunere dosare (inscrierea 24.08.2026 — 07.09.2026 intre orele
candidatilor) 10.00-14.00 — 1a sediul din Str. Dumbrava

rosie nr.15, Constanta

Selectia dosarelor 09- 10. 09.2026 ora 10.00
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 10.09.2026 ora 15.00
Depunere contestatii 11.09.2026 intre orele 09.00-11.00
Afisarea rezultatelor dupa contestatii 11.09.2026 ora 14.00
Proba scrisa 16.09.2026 ora 10,00
Rezultatele probei scrise 16.09.2026 ora 15.00
Depunere contestatii proba scrisa 17.09.2026 intre 09.00-11.00
Rezultatele dupa contestatii 17.09.2026 dupd ora 14.00
Proba interviu 22.09.2026 incepand cu ora 10.00
Afisare rezultate interviu 22.09.2026 ora 15.00
Depunere contestatii 23.09.2026 intre orele 09.00-11.00
Afisare rezultate dupa contestatii 23.09.2026 dupa ora 14.00
Afisarea rezultatelor finale 24.09.2026 ora 12.00

Afisarea rezultatelor se va face pe situl institutiei (www.cctb.ro ) anonimizat in baza
numarului de inregistrare al dosarului.
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